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KALVARIJOS MENO MOKYKLOS
2021-2024 METU STRATEGINIS PLANAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Kalvarijos meno mokyklos (toliau - Meno mokykla) strateginio plano tikslas — efektyviai ir tikslingai organizuoti mokyklos veiklg, telkti
bendruomene, pasirinkti veiklos kryptis ir prioritetus, jgyvendinti ugdymo veiklai keliamus reikalavimus bei planuoti mokymo(si) kaitos poky¢ius iki
2024 mety.

Meno mokyklos strateginis planas 2021-2024 metams parengtas, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Valstybine $vietimo
2013-2022 mety strategija, Kalvarijos savivaldybés ilgalaikiu strateginiu plétros planu, mokyklos nuostatais, bendruomenés nariy sitlymais ir
rekomendacijomis. Rengiant mokyklos strateginj plang, buvo laikomasi vieSumo, pagarbos, nuoseklumo, bendravimo bei bendradarbiavimo principy.
Mokyklos strateginis planas numatytas ketveriy mety laikotarpiui.

Strateginiams tikslams ir uzdaviniams pasiekti kasmet rengiamas metinés veiklos planas, kuriame numatomos per vienerius mokslo metus
vykdomos priemonés. Mokslo mety ugdymo veikla organizuojama, vadovaujantis ugdymo planu.

II. MOKYKLOS PRISTATYMAS

Meno mokykla jkurta 1984 metais ir vadinosi muzikos mokykla. 2011 m. rugséejo 29 d. pavadinta Kalvarijos meno mokykla.

Meno mokykla — neformaliojo vaiky $vietimo mokykla, kurioje yra muzikos, dailés, choreografijos skyriai, teikiantys pradinio, pagrindinio,
meégéjy ir i§pléstinio meninio ugdymo programas.

Mokykla finansuojama i3 savivaldybés biudZeto, mokinio krepselio, 1,2 proc., bendruomenés ir visuomeneés jnasy.

Atsizvelgiant | uZimtuma bendrojo ugdymo mokyklose, mokiniams sudarytas lankstus pamoky tvarkaraStis. Ugdytiniams i§ kaimo vietoviy
sudarytos salygos nemokamai atvykti | Meno mokyklg. Istaigoje veikia Sios savivaldos institucijos: mokyklos taryba, mokytojy taryba, metoding taryba
ir metodinés grupés. Mokyklos atributika: emblema ir mokyklos véliava.

[staiga atvira miesto bendruomenei, nuolat bendradarbiaujama su savivaldybés, 3alies Svietimo, ugdymo ir kultliros institucijomis,
visuomeninémis organizacijomis ir kt.



Vadovaujami patyrusiy pedagogy, ugdytiniai pasiekia puikiy rezultaty respublikos ir tarptautiniuose konkursuose, festivaliuose. Ryskus
mokyklos teikiamos kultirinés veiklos vietos bendruomenei spektras: jvairlis kultiriniai renginiai, parodos, koncertai. Mokyklos saleje kasmet
rengiami akademiniai koncertai, skirti tiek $ios jstaigos, tiek miesto bendruomenei.

Svarbiausi mokyklos gyvenimo jvykiai yra fiksuojami mokyklos metrastyje, stenduose. Aktualig informacija apie mokyklos veikla, tikslus,
mokiniy pasiekimus ir laiméjimus bei dalyvavima projektuose galima rasti internetingje svetaingje www.kalvarijosmm.lt ir socialiniuose tinklapiuose.

III. MOKYKLOS VEIKLOS SSGG ANALIZE (STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU) ANALIZE

Stipriosios pusés Silpnosios pusés

1. Patvirtintos pradinio ir pagrindinio formalyjj $vietimag papildancios | 1. Ugdymo procesui triksta klasiy.
ugdymo programos, lankstus individualiy programy parinkimas, | 2. Ne visi mokiniai turi finansines galimybes jsigyti instrumentg

atsizvelgiant j ugdytinio gebéjimus. muzikavimui namuose.

2. [lvairiapusika ugdymo programy pasidla (nuo pradinio iki| 3. Ne visi tévai - aktyviis ugdymo proceso dalyviai.
iSpléstinio ugdymo). 4. Néra erdvios 100 viety koncertinés salés.

3. Kvalifikuoti, turintys ilgamete darbo patirt] pedagogai, nuolat savo | 5. Triksta koncertiniy riiby.

kvalifikacija tobulinantys profesingje srityje. 6. Mokiniams triiksta motyvacijos mokytis namuose.

4. Meno kolektyvy dalyvavimas respublikinése ir moksleiviy Dainy | 7. VaZinéjantys mokiniai turi ribotas galimybes lankyti meno
Sventése, respublikiniuose ir tarptautiniuose renginiuose bei | kolektyvus.

projektuose.

5. Gera mokyklos materialiné bazeé ir patraukli aplinka.

6. [diegtas belaidis interneto rySys.

7. Aktyvi meniné ir metodiné veikla, stipri partnerysté su socialiniais

partneriais.

Galimybés Grésmés
1. Augant pedagogy kvalifikacijai, geréja ugdymo kokybe. 1. Dél per didelio tévy uzimtumo maZzéja tévy galimybeés dométis
2. Dalyvavimas respublikiniuose, tarptautiniuose projektuose, | mokiniy ugdymu ir jj jtakoti.
konkursuose, festivaliuose, parodose. 2. Mazéjantis gyventojy skaiius lemia mazéjant] besimokanéiyjy
3. Ugdymo salygy aplinkos gerinimas, instrumenty atnaujinimas. mokiniy skaiciy.
4. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais. 3. Dél augancio ,,popierizmo*, mokytojams tenka per daug pareigu,

tiesiogiai nesusijusiy su jo pagrindine veikla — ugdymu.
4. Stokojama jauny specialistu.

(U8



IV. MOKYKLOS VEIKLOS STRATEGIJA 2021-2024 M.
Mokyklos filosofija: ,,Padaryk mane gerumo Zenklu...* (kardinolas V. Sladkevicius)
Mokyklos misija: Kalvarijos meno mokykla — harmoninga ir demokratiska meninio ugdymo institucija, teikianti neformaliojo $vietimo paslaugas,
ugdanti atsakingg ir savarankiskai kiirybiskg asmenybe, suteikianti meninés kompetencijos pagrindus, ugdanti savarankiskuma ir iniciatyvuma, mokant
ugdytinius bendrauti ir bendradarbiauti.
Mokyklos vizija: islikti unikalia meninés krypties ugdymo institucija Kalvarijos savivaldybe¢je; garsinti mokyklos varda regione, respublikoje ir uz jos
riby; skatinti kiekvieng bendruomenés narj laikytis nuostatos ,.mokytis visg gyvenimg®, teikianti kokybiska (vaikams ir suaugusiems) meninj
i$silavinima, atsizvelgiant | jy gebéjimus, poreikius ir aplinkos veiksnius.
Mokyklos vertybés: kiirybiskumas, tobuléjimas, pasitikéjimas.
Strateginiai tikslai ir uzdaviniai:
4.1. Tikslas: uztikrinti mokiniy ugdymo prieinamumg ir kokybe.
Uzdaviniai:
4.1.1.taikyti pradinio ir pagrindinio ugdymo programas, lavinant individualius ugdytiniy gebéjimus;
4.1.2. sudaryti salygas ugdytiniams jgytas kompetencijas taikyti praktingje, koncertingje, kiirybingje veikloje;
4.1.3. stiprinti meno kolektyvus, kurti naujus, jtraukiant juose dalyvauti kuo daugiau mokiniy ir mokytojy;
4.1.4. modernizuoti ugdymo procesa, naudojant informacines kompiuterines technologijas.
4.2. Tikslas: ugdyti ir puoseléti vertybines nuostatas.
Uzdaviniai:
4.2.1.plesti ir puoseléti vertybiniy nuostaty formavima mokykloje;
4.2.2.palaikyti ir gerinti mokyklos jvaizdj.
4.3. Tikslas: tobulinti Zmogiskuosius ir materialinius isteklius.
Uzdaviniai:
4.3.1.telkti reflektuojanéiy, nuolat tobul¢janéiy ir kiirybingy mokytojy bendruomeng;
4.3.2. skatinti mokytojy iniciatyvuma, kirybiskuma, patirties sklaida, aktyvinti mokyklos skyriy veikla;
4.3.3. sukurti efektyvig mokyklos veiklos jsivertinimo sistema;
4.3.4. tinkamai apriipinti priemonémis, reikalingomis ugdymo procese.
4.4. Tikslas: pritaikyti mokyklos lauko edukacines erdves poilsiui ir ugdymo procesui.
Uzdaviniai:
4.4.1. daryti poky¢€ius edukacinése erdvése bei ugdymo procesuose;
4.4.2. apzeldinti edukacines erdves;
4.4.3. pritaikyti lauko aplinkas poilsiu ir patogumui.

V. STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS




I. TIKSLAS: UZTIKRINTI MOKINIU UGDYMO PRIEINAMUMA IR KOKYBE

Uzdaviniai ir Atsakingas Data Istekliai Rezultatas
priemones tikslui
pasiekti
1.1. Taikyti pradinio | Mokyklos vadovai, 2021-2024 | Zmogiskieji Ugdytiniai tikslingai ugdomi pagal savo gebéjimus.
ir pagrindinio mokytojai metodine taryba, istekliai Sudarytos galimybeés rinktis ugdymo programas pagal
ugdymo programas, | mokytojy taryba. individualias ugdytinio savybes.
lavinant individualius
ugdytiniy gebéjimus.
1.2. Sudaryti sglygas | Mokyklos vadovai, | 2021-2024 | Zmogiskieji Ugdytiniai dalyvauja konkursuose, festivaliuose,
ugdytiniams jgytas mokytojai, metodiné taryba, istekliai, 1,2 integraciniuose kirybiniuose projektuose, akcijose ir
kompetencijas taikyti | mokytojy taryba, mokyklos proc. tévy jnasai, | kt.
praktineje taryba. rémejy lésos. Mokyklos ir  savivaldybés  jstaigy  aplinkos
koncertingje — panaudojamos ugdytiniy edukacijai.
kiirybinéje veikloje. Mokyklos veiklos rezultatai, profesionalumas matomas
ne tik savivaldybéje, Salyje, ta¢iau ir uz jos riby.
1.3. Stiprinti meno Mokyklos vadovali, 2021-2022 | Zmogiskieji Taikoma  tarpdalykiné integracija  (ansambliai,
kolektyvus, kurti kolektyvy vadovai, istekliai, 1,2 orkestrai, Sokiy kolektyvai, bendri dailés
naujus, jtraukiant mokytojai, metodiné taryba. proc., tévy choreografijos ir muzikos skyriy projektai). Meno
juose dalyvauti kuo inasai, reméjy kolektyvai dalyvauja Dainy Sventése, konkursuose,
daugiau mokiniy ir 1é30s. festivaliuose, pleneruose ir  kituose  kultiiros
mokytojy. renginiuose.
1.4. Modernizuoti Mokyklos vadovai, | 2021-2023 | Zmogiskieji Auga mokiniy mokymosi motyvacija, tobulinamos
ugdymo procesa, kolektyvy vadovai, istekliai, 2 proc. | mokiniy  bendrosios  kompetencijos, tenkinama
naudojant mokytojai, metodine taryba. tévy jnasai, ugdytinio saviraiska.
informacines rémeéjy lésos.
kompiuterines
technologijas.
1. UGDYTI IR PUOSELETI VERTYBINES NUOSTATAS
2.1. Plesti ir puoseléti | Mokyklos vadovai, 2021-2024 | Zmogidkieji Pasicktas aukS$tas bendruomenés pilietiSkumas,
vertybiniy nuostaty mokytojai, mokiniai, istekliai. laikomasi pagrindiniy mokyklos vertybiy. Vyrauja

formavimg

mokyklos taryba, metodiné

nuoSirdlis bendruomenés santykiai, pagalba vieni




mokykloje.

taryba, mokytojy taryba,
mokyklos bendruomene.

kitiems. Bendruomenés nariai vertina bendravimo ir
bendradarbiavimo santykius palankiai. Tévai aktyviai
dalyvauja organizuojamuose koncertuose, parodose,
stebi vaiky pazangg, pasiekimus ir glaudziai bendrauja
su mokytojais.

2.2. Palaikyti ir Mokyklos vadovai, 2021-2024 | Zmogiskieji Suformuota jauki mokyklos ir jos prieigy aplinka.
gerinti mokyklos mokytojai, metodine taryba, istekliai. Mokykloje vyrauja auksta kultiira, bendrazmogiski ir
jvaizdj. mokytojy taryba. §ilti tarpusavio santykiai. VieSinama informacija apie

mokyklos veikla ir jos pasiekimus.

II1. TOBULINTI ZMOGISKUOSIUS IR MATERIALINIUS ISTEKLIUS

3.1. Telkti Mokyklos vadovai, | 2021-2024 | Zmogiskieji ir Mokytojai kryptingai ugdo(si) bendrasias ir dalykines
reflektuojanciy, mokytojai, metodiné taryba, materialiniai kompetencijas (seminaruose, konferencijose,
nuolatos tobulé¢janéiy | mokytojy taryba. istekliai. metodiniuose renginiuose, pleneruose, kiirybingje
ir klirybingy veikloje ir kt.).

mokytojy

bendruomene.

3.2. Skatinti Mokyklos vadovai , 2021-2024 | Zmogiskieji ir Gauséja renginiy, veikly, atskleidzian¢iy mokytojy
mokytojy metodiné taryba materialiniai ktrybiskuma ir profesionaluma, taikomi kirybiski
iniciatyvuma, istekliai. metodai, tobulinama pamokos déstymo metodika, auga
kiirybiskuma, mokiniy mokymosi motyvacija,

patirties sklaida, domeéjimasis ugdomuoju dalyku.

aktyvinti skyriy

veikla.

3.3. Sukurti efektyvia | Mokyklos vadovai, metodiné | 2021-2024 | Zmogiskieji ir Mokyklos darbuotojai jgijo metodiniy Ziniuy ir jas taiko
mokyklos taryba materialiniai mokyklos vidaus auditui atlikti.

isivertinimo sistema. itekliai.

3.4. Tinkamai Mokyklos vadovai. 2021-2024 | Zmogiskieji  ir | Atnaujinti vadovéliai, instrumentai, koncertiniai riibai
apriipinti materialiniai ir kitos priemonés. Sudarytos palankios salygos
priemonémis, istekliai. mokiniy motyvacijai, saviraiSkai skatinti, dalyvauti

reikalingomis
ugdymo procese.

konkursuose, koncertuose, pleneruose, festivaliuose ir
kituose kult@iriniuose renginiuose.

IV. MOKYKLOS LAUKO EDUKACINIU ERDVIU PRITAIKYMAS POILSIUI IR UGDYMUI

4.1. Daryti pokyc¢ius | Mokyklos vadovai

| 2021-2024 | Materialiniai

| Pedagogai kaupia gerosios patirties ugdymo erdvése




edukacinése erdvese istekliai metodikas. Mokytojy rengiamose dalyky programose

bei ugdymo yra numatytas ugdymo procesas edukacinése erdvése.

procesuose. Irengtos aikstelés naudojamos pamokoms.

4.2. Apzeldinti | Mokyklos vadovai, 2021-2024 | Intelektualiniai | Suformuoti  lauko  Zeldiniai, juos  papildantys

edukacines erdves. mokytojy taryba. ir materialiniai skulpttiriniai ~ dekoratyviniai  elementai, jrengtos
resursai instaliacijos vieSoms kiirybiniy darby ekspozicijoms.

Sie inovatyviis sprendimai uztikrins, kad mokymasis
tapty iSties jdomia, patrauklia veikla kiekvienam
Sivolaikiniam vaikui, mokymosi procesas vykty ir
i$¢jus i8 uzdaros klasés, tam pritaikytoje, patogioje

aplinkoje.
4.3. Pritaikyti lauko Mokyklos vadovai. 2021-2024 | Intelektualiniai | Praplatinta automobiliy stovéjimo aikstelé, jrengti
aplinkas poilsiui, ir materialiniai | pasivaik$¢iojimo takai, pastatyti suoliukai.
patogumui ir resursai Erdvés naudojamos mokiniy bendruomeniskumui
ugdymui. ugdyti, mokyklos bendruomenei telkti, senoms

tradicijoms puoseléti ir naujoms kurti.

VI. STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMAS

Mokyklos 2021-2024 m. strateginio plano tikslai ir uzdaviniai jgyvendinami, kasmet sudarant mokyklos metinés veiklos plana. Kiekvieny mety
pabaigoje analizuojamas mokyklos metinés veiklos plano jgyvendinimas.
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